Modello di domanda da compilare con carattere stampatello, completando le dichiarazioni richieste e barrando con una crocetta le caselle che interessano








AL COMUNE DI RIVERGARO 

SERVIZIO AFFARI GENERALI







Via San Rocco, 24








29029 RIVERGARO (PC)

….L...SOTTOSCRITT...............................................................................………………...






         (cognome e nome) 

NAT..  A........................................................... (PROV.........) IL ..................………………

presa visione dell'avviso di selezione del  28.07.2008, 
C H I E D E

DI ESSERE AMMESSO/A A PARTECIPARE ALLA SELEZIONE PUBBLICA, PER PROVA/E, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 1 OPERATORE AMMINISTRATIVO (CAT. B1), RISERVATA ALLE PERSONE DISABILI ISCRITTE NEGLI ELENCHI DI CUI ALL'ART. 8 DELLA LEGGE N. 68 DEL 12/03/99.

A tal fine,  sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA
1 - RESIDENZA 

di risiedere a  ...................................................….............……......……. (Prov. …..........) C.A.P. ..........……..... 

Via  ...............................................………………..........…..... n.° ..……..  
(Tel. ........….....................….…………...)

2 - RECAPITO COMUNICAZIONI
 che ogni comunicazione relativa alla selezione deve essere recapitata:

( alla propria residenza sopraindicata
( al seguente indirizzo: ..........................................…........................................……

..............................................................……..……........C.A.P.…….……..........
(Tel………  ……… ...…………......)

impegnandosi a comunicare tempestivamente le successive eventuali variazioni del recapito stesso.

3 - CATEGORIA E ISCRIZIONE LISTE  EX LEGGE N. 68/99

di appartenere ad una delle categorie di persone disabili di cui all'art. 1 della Legge 68/99 e di essere iscritto/a negli elenchi ex art. 8 della legge 68/99 presso il competente ufficio della Provincia di …………….…..…………………..……………………..….;

4 - TITOLO DI STUDIO  

di essere in possesso del seguente titolo di studio: ……………………………………………….................. conseguito presso ………………………........................................................…………………………………….. 
con sede in ...............................…………………………....… 
nell’anno ...………………....…..

5 - CITTADINANZA  
( di essere cittadino/a italiano/a 
( di essere cittadino/a (a) ...................…………………................................……………….

……………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………..

6 - DIRITTI CIVILI E POLITICI 
( di godere dei diritti civili e politici 

( (b) .....................................................................................................................……….….

……………………………………………………………………………………………………….

7 - ISCRIZIONE LISTE ELETTORALI  
( di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ........................……......………………............................. 

( (c) ......................................................................................................................…………

……………………………………………………………………………………………………….

8 - CONDANNE E  PROCEDIMENTI  PENALI 
( di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso

((d) ..........................................................………..............................………………………

...............................................................................................................................………………………..………….

9 - IDONEITA’ ALLE  MANSIONI 
di essere consapevole che il requisito di idoneità alle mansioni relative al profilo professionale dei posti a selezione viene accertato dai competenti organi sanitari prima dell'assunzione

10 – DESTITUZIONE.  

di non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile

11 - PREFERENZA/E A PARITA’ DI MERITO (per i  soli concorrenti interessati)                                      

di possedere il/i seguente/i titolo/i di preferenza a parità di merito previsto/i dall'avviso di selezione: …………...................................................................................….........………………………………………………………..................................................................................................................…............................................…………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………..

12 - AUSILI NECESSARI E TEMPI AGGIUNTIVI EX LEGGE  n. 104/92 (per i soli concorrenti interessati)

 ai sensi dell'art. 20 della legge 104/92 e come da certificazione sanitaria allegata, di avere necessità,  al fine di sostenere le prove previste dall'avviso di selezione 
(e) ..….……………………….............................……………….

.................................................................................................................................................………………………

.................................................................................................................................................………………………

.................................................................................................................................................………………………

Il/La sottoscritto/a ALLEGA alla presente domanda:

-  la ricevuta comprovante il versamento della tassa di selezione pari ad €. 10,00=(f).

- ……………………………………………………………………………………………………

- ……………………………………………………………………………………………………

Data ....................................................

        ........................................................………..

FIRMA  (*)  
	Il dichiarante allega copia fotostatica non autenticata del seguente documento di identità: …………………………………………… n. ………………………….…. rilasciato dal ………………………………… in data ...............…………........




(*) la domanda deve essere sottoscritta dal candidato, pena la nullità della stessa. 

Note esplicative

(a) oppure dichiarare di essere cittadino/a di uno degli Stati, specificare quale, membri dell’Unione Europea;

(b) i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono dichiarare altresì di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
(c) oppure dichiarare e motivare la mancata iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali; 

(d) oppure dichiarare le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali in corso;

(e) i portatori di handicap, ex art. 20 della Legge 104/92, devono indicare gli eventuali ausili e/o tempi aggiuntivi di cui necessitano per sostenere le prove previste dall'avviso di selezione;

(f)  alla domanda deve essere allegata  la ricevuta comprovante il pagamento della tassa di selezione, non rimborsabile, di €. 10,00=  effettuato, con l'indicazione della causale del versamento, sul conto corrente postale n° 14590293, intestato al Comune di Rivergaro; il mancato versamento della predetta tassa entro il termine previsto per la presentazione delle domande  comporta l'esclusione dalla selezione.

* * * *

La domanda  di  partecipazione  alla  selezione  deve  essere inoltrata  (entro il  termine perentorio del giorno 1 settembre 2008, pena l'esclusione dalla selezione) a mezzo di raccomandata postale con avviso di ricevimento oppure consegnata direttamente, entro lo stesso termine, al Comune di Rivergaro - Ufficio Protocollo (Via San Rocco, 24) che effettua i seguenti orari di apertura: dal lunedì al giovedì dalle ore 10,00 alle ore 13,00 ed al venerdì e sabato dalle ore 8,30 alle ore 13,00.

L'avviso di selezione con il relativo modello di domanda è consultabile al sito internet: www.comune.rivergaro.pc.it
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